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EXPERIENTA IN MUNCA
Octombrie 2024-Aprilie BOSCH GLOBAL BUSINESS SERVICES SRL
2025 Servicii globale end-to-end de administrare si raportare a datelor financiare
Din Octombrie 2024 am fost cooptat in echipa de Process excellence, care are in scop
implementarea structurata a noului sofware de tip ERP, SAP S4 HANA la toate firmele
grupului. Trecerea de la vechile sisteme, in principal SAP R3 la noul S4 HANA urmeaza sa
se facd etapizat pentru cele aproximativ 460 de entitati pana in anul 2030
Numar actual de angajati aprox. 2500
Process Excellence Project Manager
+ Preluarea rolului de S4 - Deploy Chapter Champion in echipa GATe (General
Principalele activitdti si accounting table) pentru diverse proiecte/entititi (11 proiecte din 6 tari — Ungaria,
responsabilitdti Austria, Germania, Polonia, Serbia, Grecia)

+ Evaluarea alinierii proceselor curente ale entitatilor pe parte de plan contabil general la

standardul cerut de noile sisteme

+ Conducerea si acordarea de asistenta in procesul de identificare a conturilor contabile

din vechile sisteme care fac obiectul transpunerii in noile sisteme

+ Conducerea si acordarea de asistentd in procesul de stabilire a corespondentelor intre

vechiul plan contabil si noulplan GATe. Armonizarea caracteristicilor de setare ale

conturilor din sistemele sursd cu cele de destinatie

+Elaborarea fisierului de corespondentd (mapare) a planurilor contabile pentru incéarcarea in
diferitele sisteme SAP

* Acordarea de suport in analiza si rezolvarea erorilor de rulare pe sistemele incarcate cu noile
date in cadrul testelor de integrare

+ Acordarea de asistenta de specialitate in procesul de acceptantd a functionarii noilor sisteme
(UAT- User Acceptance Test)



Aprilie 2023- Octombrie 2024 ERICSSON ANTENNA TECHNOLOGY ROMANIA SRL
Produictie de antene si echipamente electronice
Incepand cu luna martie 2023 am fost desemnat Project manager pentru noua fabrica
ERICSSON care urma sa se construiascd in Timisoara. Cele 7 locatii distincte din diferite
zone ale orasului vor fi consolidate intr-o singuré locatie.
Numir de angajati aprox. 600
Strategic Program Director

Principalele activitdti si +Conducerea si executarea activitdtii de Project Management penfru proiectul de
responsabilitdfi Rﬂelocare-Cmso]idare.

+ Intocmirea raportérilor si comunicarea cu Comitetul de conducere a investitiei - Steering
Committee. Organizarea si conducerea sedintelor de management ale proiectului.
+ Comunicarea curenta si alinierile cu persoanele implicate in proiect si managerii
departamentali.
+ Asigurarea documentatiei proiectului in conformitate cu structura ceruta si controlul de
conformitate. ‘
+ Monitorizarea si controlul bugetar al proiectului.
+ Implementarea de imbunatatiri in cadrul proiectului.
+ Managementul autorizatiilor necesare (Constructie, Foc, Mediu)
+ Parte activa in proiectele curente de intretinere si dezvoltare a locatilor existente
(Facility Management).

Octombrie 2019-Martie 2023 ERICSSON ANTENNA TECHNOLOGY ROMANIA SRL
Produictie de antene si echipamente electronice
- din Octombrie 2019 odata cu transferul de business intre fosta Kathrein Romania si
Ericsson am continuat in mare parte cu aceleasi activititi in domeniul economic si
administrativ. ‘
Numir aproximativ de angajati transferati: 1600
Economic Manager

Principalele activitdti si Domeniul economic

responsabilitafi +Organizarea si conducerea contabilitatii financiare si de gestiune (fluxuri, rapoarte,
proceduri, politici). Intocmirea sau supervizarea declaratiilor de taxe la nivel de entitate.
+ Implicare activa in elaborarea dosarului de Preturi de transfer.
+ Intocmirea rapoartelor curente (pentru managementul local: financiar, patrimonial,
cash-flow, KPI ; pentru grup. raportari lunare, analize, previzionri).
+ Responsabil cu intocmirea Situatiilor financiare anuale: (Bilant, Balanta, Cont de profit
si pierderi, Note explicative, etc. Declaratia anuala de taxe)
+Responsabil in activitatea de audit financiar statutar (cu Deloitte), audit intern (cu PWC)
precum si penfru activitatea de control fiscal.
+ Managementul bugetului anual al entitatii.
+ Supervizarea activitatii de controlling (centre de cost, analiza costurilor, metodele de
alocare de costuri, analiza profitabilitatii). Supervizarea calculatiei preturilor.
+Elaborarea strategiei de lichiditate pe termen scurt, mediu si lung pe plan local si
armonizarea cu cerintele de grup.
+ Participarea la nivel de key-user in implementarea SAP ONE

Domeniul administrativ

+ Mangementul cladirilor si facilitatilor- lucrari de amenajare, infretinere, audituri

specifice

+ Mangementul autorizatiilor si permiselor pentru cladiri

+* Managementul riscului si al securitétii incluzand supervizarea activitatii de paza si securitate
+ Supervizarea activitatii flotei si a transportului de personal

+ Implicarea in proiecte imobiliare locale privind configurarea facilitatilor



Noiembrie 2000-Septembrie 2019 KATHREIN ROMANIA SRL
Produictie de antene si echipamente electronice

-la nivelul anului 2001 s-a inceput cu 25 de angajati ajungandu-se la un nivel maxim de
2500 de angajati

Finance Manager
Principalele activitdti si + Organizarea si conducerea contabilitatii financiare si de gestiune.
responsabilitafi + Intocmirea sau supervizarea declaratiilor de taxe.

+ Implicare activa in elaborarea dosarului de Preturi de transfer.

+ Raportirile pentru consolidarea la nivel de grup.

* Supervizarea intocmirii statelor de plata.

+ Intocmirea rapoartelor curente (pentru managementul local: financiar, patrimonial,
cash-flow, KPI ; penfru grup. raportari lunare, analize, previzionari).

* Supervizarea raportarilor catre Institutul National de Statistica.

+ Responsabil cu intocmirea Situatiilor financiare anuale: (Bilant, Balanta, Cont de profit
si pierderi, Note explicative, etc. Declarafia anuala de taxe)

*Responsabil in activitatea de audit financiar statutar (cu KPMG), pentru activitatea de
control fiscal..

+ Managementul bugetului anual.

+ Supervizarea activitatii de controlling (centre de cost, analiza costurilor, metodele de
alocare de costuri, analiza profitabilitatii).

+ Mangementul cladirilor si facilitatilor- lucriri de amenajare, intretinere, audituri

specifice

+ Mangementul autorizatiilor si permiselor pentru cladiri

+ Managementul riscului si al securitatii incluzand supervizarea activitatii de paza si securitate
+ Supervizarea activitatii flotei si a transportului de personal

+ Implicarea in proiecte imobiliare locale privind configurarea facilitatilor

Octombrie 1996-Noiembrie 2000 RANDLER OP SRL
Import si distributie de produse alimentare din Germania, Olanda si Polonia
-155 de angajati, 9 puncte de lucru in Roménia,
Director Economic
Principalele activitdti si + Organizarea si conducerea contabilitatii financiare.
responsabilitafi + Intocmirea declaratiilor de taxe.
+ Intocmirea statelor de plata.
+ Intocmirea Situatiilor financiare anuale.
+ Analiza profitabilitatii punctelor de lucru.
+ Mentinerea relatiilor curente cu banca.
+Negocierea unor confracte curente mici.
+ Managementul documentelor de personal.

Septembrie 1996-Martie ZASS PROTEUS & Co. SRL
1998 Distribufia de echipamente electrice si electronice
-20 de angajati, 3 puncte de lucru in Roménia,
Contabil sef
Principalele activitdti si + Organizarea si conducerea contabilittii financiare.
responsabilitdti + Intocmirea declaratiilor de taxe.

+ Intocmirea statelor de plata.
+ Intocmirea Situatiilor financiare anuale..
+ Managementul documentelor de personal



August 1994-Septembrie 1996 TRIC-WEST SRL
Prodhictie de pdine si produse de panificatie

-15 angajati
Contabil sef
Principalele activitdi si + Organizarea si operarea in contabilitatea financiara.
responsabilitdfi + Intocmirea declaratiilor de taxe.

+ Participarea la intocmirea Situatiilor financiare anuale.
+ Mentinerea relatiilor curente cu banca.
+ Intocmirea statelor de plata.

August 1993-July 1994 CONSTRUCTIM SA
Constructii civile si industriale
-aproximativ 800 de angajati, 7 santiere
Inginer- sef de punct de lucru ~ 120 muncitori
Principalele activitdi si + Organizarea activitatii in santier.
responsabilitdfi + Supervizarea constructiei si a tehnologiei.
+ Elaborarea de documentatie tehnica specifica

EDUCATIE

Absolvirea masterului la Universitatea de Vest din Timisoara, Facultatea de Stiinte Economice,
-specializarea — Expertizd contabila si evaludri
Absolvirea cu licentd a Facultdtii de Stiinte Economice din cadrul Universitdtii de Vest
din Timisoara,
-secfia — Contabilitate si informaticd de gestiune
Absolvirea cu licenti a Facultdtii de constructii din cadrul Universititii Tehnice
“Traian Vuia” din Timisoara,
-secfia— Constructii civile industriale si agricole
Absolvirea cu bacalaureat a liceului ,,Constantin Diaconovici Loga” din Timisoara,
- profilul — matematicd-fizicd
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CALIFICARI

2010-2011

2007-2008

Octombrie 2000

Septembrie 2015
1998
2004

2021

2024

LIMBI STRAINE

ABILITATI PC

CARNETDE
CONDUCERE

HoBBYy

Obfinerea Diplomei profesionale in Management la The Open University -
CODECS, ca parte a programului de MBA

Obfinerea Certificatului profesional in Management la The Open University -
CODECS, ca parte a programului de MBA

Obfinerea cerfificatului de Expert contabil dupd efectuarea cursurilor si examinarea
organizatd de Corpul expertilor contabili si a contabililor autorizati

Curs de Lean Six Sigma — nivel de Yellow Belf,
Absolvirea cursului de evaluatori organizat de CECCAR Timis
Absolvirea cursului de Managementul calitdfii si medinlui: ISO 9001 si ISO 14001

Absolvirea cursului de agilitate in business si reZilienta - Leading for Impact
Program-

Obtinerea calitdtii de Expert Judiciar in urma examenului organizat de
CECCAR in Septembrie 2024

ENGLEZA-FLUENT

EXCEL, WORD, POWER POINT, ERP SIVECO, SAP, AZURE

CATEGORIAB

Aeronautica



