Inasi Ionut - Denis

Despre mine

Specialist in administratie publica, management operational si sector
financiar, cu experientd in coordonarea unor organizatii si echipe
diverse.

Ma caracterizeaza gandirea analitica, orientarea catre eficienta si
capacitatea de a livra rezultate concrete in proiecte complexe. Am
coordonat atat structuri publice cu impact major asupra comunitatii,
cat si echipe din domeniul privat, demonstrand adaptabilitate, viziune
strategica si responsabilitate sociala.

Experienta profesionala

Director General - Salubrizare Timisoara SRL
‘17 Februarie 2024 - prezent | Timisoara, Romania

Conduc societatea municipala responsabila de serviciile publice de salubrizare si intretinere

a domeniului public al Municipiului Timisoara, inclusiv curatenia stradala, deszapezirea si
|B C ontact intretinerea spatiilor pietonale si rutiere.
Responsabilitati principale:

o Elaborarea si implementarea strategiei societatii in acord cu Planul de administrare

aprobat de Primaria Timigoara.

e Coordonarea serviciilor de salubrizare: maturat mecanizat si manual, spalarea si
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stropirea carosabilului, colectarea si transportul deseurilor de pe domeniul public,

intretinerea cosurilor stradale, deszapezire si combaterea poleiului.

{Q-:} C om p etente c h € i € « Planificarea si executarea bugetului societatii: monitorizarea costurilor, asigurarea
’

o o8 g eficientei financiare, gestionarea investitiilor.
Management strategic si operational ’ 8 7

Coordonarea serviciilor publice de utilitate o Gestionarea achizitiilor si dotarea companiei cu utilaje si echipamente moderne, pentru

Leadership si dezvoltarea echipelor cresterea capacitatii de interventie.

Analizi financiari si planificare bugetara o Stabilirea si urmarirea indicatorilor de performanta, raportarea catre Adunarea Generala
Negociere si dezvoltare de parteneriate a Actionarilor i catre autoritatea tutelara.

Implementare de politici publice si proiecte o Asigurarea respectarii legislatiei in domeniul servicilor comunitare, de mediu si
comunitare securitate in munca.

Digitalizare si transparenta administrativa o Managementul resurselor umane: coordonarea echipelor, structurarea personalului,
Responsabilitate sociala si implicare civica instruirea si motivarea angajatilor.

o Dezvoltarea proceselor de digitalizare si monitorizare pentru cresterea transparentei si
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eficientei operationale.

o Mentinerea relatiei cu cetatenii si autoritatile locale, gestionarea feedback-ului si a

reclamatiilor, promovarea unei culturi a responsabilitatii sociale.

Viceprimar - Comuna Lenauheim, jud. Timis
‘7' Decembrie 2020 - Iunie 2024
In calitate de viceprimar, sprijin activitatea primarului si a consiliului local in administrarea
generald a comunei, cu responsabilititi in coordonarea unor servicii publice si in
implementarea deciziilor administrative.
Responsabilitati principale:
o Coordonarea activitatilor curente ale aparatului administrativ al comunei.
o Implementarea hotdrarilor consiliului local si aplicarea reglementarilor in domenii
delegate (urbanism, servicii publice, gospodarire comunala etc.).
o Sprijinirea comunitatii prin proiecte sociale si initiative de sprijin pentru persoane
vulnerabile.
o Colaborarea cu institutiile locale si regionale pentru atragerea de resurse si
implementarea proiectelor comunitare.

o Promovarea transparentei administrative si imbunatatirea comunicarii cu cetatenii.
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Regional Manager - Piraeus Asiguriri Broker
7 Iulie 2020 - Decembrie 2020 | Timisoara, Roménia
Responsabilitati si realizari:
o Coordonarea activitatilor comerciale la nivel regional.
o Dezvoltarea portofoliului de clienti si cresterea profitabilitatii.
o Optimizarea proceselor interne si monitorizarea performantei echipelor.

o Organizarea de programe de formare si motivare pentru angajati.

Manager - Generali

‘7 Ianuarie 2018 - Februarie 2020 | Roménia

Responsabilitati si realizari:
¢ Managementul echipelor de vanzari si atingerea obiectivelor comerciale.
o Implementarea de programe de training si dezvoltare profesionala pentru angajati.
o Consolidarea relatiilor cu clientii si optimizarea portofoliului de produse.

 Analizd de piata si ajustarea strategiilor de vanzari in functie de tendintele sectorului.

Agent Vanzari - Generali

7 Ianuarie 2017 - Ianuarie 2018 | Roménia

Responsabilitati si realizari:

Responsabilitati:
o Promovarea si vanzarea produselor de asigurare catre clienti.
o Identificarea nevoilor clientilor si oferirea de solutii personalizate.
e Atingerea si depasirea obiectivelor de vanzari.

o Dezvoltarea si mentinerea portofoliului de clienti.

Educatie

o Master - Piete financiare, Banci si Asigurari
Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Timisoara (2016-2018)
o Licenta - Finante

Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor, Timisoara (2013-2016)



